BACKHAUS
HENNIG

Schmiedeweg 1, Rissen-Kleinstorkwitz, 04442 Zwenkau

1 Stiick Kuchen gratis
zur MUM 2024 am 20. September 2024

Bei Vorlage des Coupons und Kauf eines Getrankes am 20. September 2024, ab 14 bis 17.30 Uhr am Stand
vom Backhaus Hennig zur MUM 2024 in der Stadthalle Markranstadt erhélt der Gast ein Stiick Kuchen gratis.
Der Coupon ist nur am Veranstaltungstag der MUM giiltig und kann nicht mit anderen Rabattaktionen kombiniert werden.
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16. MUM - BERUFSORIENTIERUNGS- UND VERBRAUCHERMESSE AM 20. SEPTEMBER 2024

Die nunmehr 16. Ausgabe der Berufsorientierungs- und Ver-
brauchermesse findet am 20. September 2024 in der Zeit
von 9 Uhr bis 18 Uhr in der Stadthalle Markranstadt, Leip-
ziger Str. 4 statt.

Die Markranstadter Unternehmermesse ist eine jahrliche Ver-
anstaltung, die Unternehmerinnen und Unternehmern die Mog-
lichkeit bietet, sich zu vernetzen, neue Geschaftsméglichkeiten
zu entdecken und ihr Wissen in verschiedenen Bereichen zu
erweitern. Gleichzeitig kénnen Schiilerinnen und Schiler bzw.
Jobsuchende viel Wissenswertes rund um das Thema Beru-
fe und Berufsorientierung erfahren. Die Organisatoren legen
dabei besonderen Wert auf Vortrdge von Praktikern, die ihre

SCHIRMHERR ANDREAS FRANK IM INTERVIEW

Die Frank Fahrzeugbau GmbH kann mittlerweile auf eine
60-jahrige erfolgreiche Firmengeschichte verweisen. Seit 1994
ist der Familienbetrieb im Markranstédter Ortsteil Frankenheim
ansdssig und seit Anbeginn Aussteller der Markranstadter Un-
ternehmermesse MUM. In diesem Jahr freuen wir uns, Herrn
Andreas Frank, Geschéftsfiihrer der Frank Fahrzeugbau GmbH,
als Schirmherrn fiir die MUM 2024 begriiBen zu dirfen.

Guten Tag Herr Frank, wir freuen uns, dass Sie die Schirmherr-
schaft tiber die diesjahrige Markranstadter Unternehmermesse
tibernommen haben. Fiir Sie ist das Jahr 2024 auch als Unter-
nehmen ein besonderes Jahr. Sie haben im Mai das 60. Firmen-

personliche Berufsentwicklung und ihre derzeit ausgeiibte
Tatigkeit anschaulich vorstellen. Die Messe bietet somit eine
Vielzahl von Ausstellern aus verschiedenen Branchen sowie
interessante Vortrage und Workshops. Schwerpunkte der dies-
jahrigen MUM sind die Themen Mobilitat und Logistik. Passend
zum Thema hat Andreas Frank, Geschéftsfiihrer der Frank Fahr-
zeugbau GmbH die Schirmherrschaft Gbernommen. Dariiber
freue ich mich sehr.

Mobilitat und Logistik sind zwei Schliisselbereiche, die eng
miteinander verzahnt sind und deren bedeutende Rolle in der
Wirtschaft unbestritten ist. In der sich standig verandernden
Landschaft der Mobilitat stehen Innovationen wie Elektromo-
bilitat und intelligente Verkehrssysteme im Mittelpunkt. Diese
Technologien haben das Potenzial, die Art und Weise, wie wir
uns fortbewegen, grundlegend zu verandern und die Effizienz
und Nachhaltigkeit des Transports zu verbessern.

Auf der MUM werden Experten, Unternehmen und Entschei-
dungstrager aus der Mobilitats- und Logistikbranche zusam-
menkommen, um die neuesten Trends, Entwicklungen und Lb&-
sungen zu prasentieren und zu diskutieren. Die Messe bietet
eine einzigartige Gelegenheit, sich tiber die Zukunft von Mobhi-
litdt und Logistik zu informieren, neue Kontakte zu kntipfen und
innovative Ideen auszutauschen. Wir freuen uns auf zahlreiche
Besucher.
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Ihre Nadine Stitterich, Blirgermeisterin

jubildum begangen. Ein Blick in die Chronik zeigt eine beweg-
te Unternehmensgeschichte in zwei vollig unterschiedlichen
politischen und wirtschaftlichen Systemen auf. Zum Jubildum
gratulieren wir herzlich und wiinschen weiterhin eine gute und
erfolgreiche Zukunft.

Wie haben Sie das Jubildum erlebt?

Andreas Frank:

Es war ein aus unserer Sicht sehr gelungenes Fest in der gera-
de fertiggestellten neuen Multifunktionshalle, die unserem Fest
einen besonderen Rahmen gegeben hat. Die Wandgestaltung
macht unsere Firmengeschichte lebendig. Unseren 650 Géasten
haben wir neben vielen speziellen Kunden-Fahrzeugaufbauten
aus unserer Produktion ein Familienprogramm geboten, bei
dem uns das Eventwerk Markranstadt groRartig mit Highlights
beliefert hat und es somit zu einem unvergessenen Erlebnis
wurde. Es gab, unserer Tradition gemaB, ganztdgig Schmiede-
vorfiihrungen, bei denen Flaschendéffner als Erinnerungssttick
fiir unsere Gaste geschmiedet wurden. Wer wollte, konnte na-
turlich auch selbst das Schmieden ausprobieren.

Mein Vater als Firmengriinder und heute 80-Jahriger er6ffnete
das Fest mit einer Amboss-Polka. Er hat die Grundlagen unseres
Erfolges gelegt und das in Zeiten, die sehr herausfordernd wa-
ren. Es ist sein Lebenswerk und zu dem, was es heute ist, haben
unsere 96 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mafgeblichen An-
teil. Mich selbst hat die vor dem Fest aufgearbeitete Geschichte
und der Werdegang meines Vaters sowie die Firmenentwick-
lung, auch wenn wir bereits seit 36 Jahren engstens zusammen-
arbeiten, emotional bewegt.
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Die diesjahrige MUM steht unter dem Motto ,,Mobilitdt und
Logistik“. Mit beiden ist Ihr Unternehmen eng verkniipft. Wo
sehen Sie in Bezug auf die Nutzfahrzeuge die groBte Heraus-
forderung in den nachsten zehn Jahren? Und wie meinen Sie,
konnen wir dieser begegnen?

Andreas Frank:

Die politischen Vorgaben zur Reduzierung fossiler Brennstof-
fe und der festgelegten CO,-Steuer ab 12/23 pro gefahrenen
Autobahnkilometer fiihrt dazu, dass neue Antriebskonzepte
entwickelt und angeboten werden. Die hisherigen Anreize zur
Investition im Fernverkehr sind aufgrund wesentlich htherer
Anschaffungskosten, fehlender Lade- und Wasserstoff-Infra-
struktur sowie einem Nutzmassenverlust flr Spediteure nicht
praktikabel und nicht von Interesse. Die Fahrflottenbetreiber
sind jedoch aufgrund der politischen Vorgaben damit konfron-
tiert, ab 2030 mindestens 30 % CO,-Einsparung zum Referenz-
jahr 2019 umzusetzen. Bis 2040 sollen es bereits 90 % sein. Die
Freigabe zur Herstellung von E-Fuels! ist ebenfalls beschlossen
und wird ein weiterer Weg sein, klimaneutral zu transportieren.
Die Umsetzung der Klimaziele fiihrt zu einer wesentlichen Erhg-
hung der Transportkosten.

Losungen fiir den Brennstoffzellen- oder batterieelektrischen
Antrieb von Fahrzeugen im Verteilverkehr, speziell in den Stad-
ten, gibt es bereits. Diese werden in den nachsten Jahren wei-
ter ausgebaut. Bei Fahrzeugen, die ihren Tageszyklus mit einer
Batterieladung leisten und dann an der Betriebsstatte geladen
werden konnen, ist eine Anschaffung sinnvoll.

Weiterhin gibt es einen Fachkraftemangel in Bezug auf Berufs-
kraftfahrer. Einsam und immer unterwegs, wer will das schon
sein, der Stellenwert der Kraftfahrer in der Gesellschaft muss
ein besserer werden.

Sollte die Bahn zuverlassiger, flexibler und das Schienennetz
besser ausgebaut sein, kénnte das zu einer Entlastung des zu-
nehmenden Warenstroms auf unseren StraBen- und Autobahn-
netzen fiihren.

MESSEPROGRAMM 2024 (ANDERUNGEN VORBEHALTEN)

B 9.00 Uhr | BegriiBung
Biirgermeisterin Nadine Stitterich

- 9.15 Uhr | Offensive Schule-Wirtschaft — deine Ausbil-
dungsmaoglichkeiten vor Ort
Kernanliegen der MUM ist es, jungen Menschen berufliche
Perspektiven vor Ort aufzuzeigen. Im Rahmen der Offensi-
ve Schule-Wirtschaft wurden bereits der jahrliche Schnup-
pertag der siebenten Klassen und die Berufsorientierungs-
tage der neunten Klassen an der Oberschule etabliert. Im
Vortrag gibt die Wirtschaftsforderung der Stadt Markran-
stadt Informationen zu regionalen Unternehmen und be-
ruflichen Aussichten vor.
Stadt Markranstddt, Wirtschaftsforderung

- 9.45 Uhr | Siemens - offene Stellen, Aushildung und
Studium
Bei Siemens denken wir Arbeit und Leben neu. Dafiir ma-
chen wir Gebdude smart und ganze Stadte intelligent. Wir
digitalisieren die Industrie, sodass sie unsere Lieblings-
produkte ressourcenschonender herstellen kann. Und wir
schaffen eine intelligente und klimafreundliche Mobilitat
der Zukunft. In allem, was wir tun, liegt uns der Nutzen fir
die Gesellschaft am Herzen.

Das Thema Fachkrdftemangel ist in aller Munde und wird
vielseits als der wesentliche Baustein fiir den wirtschaftli-
chen Erfolg Deutschlands in der Zukunft gesehen. Wie sehen
Sie das und wie gehen Sie in Ihrem Unternehmen mit dem
Thema um?

Andreas Frank:

Zur Fachkraftegewinnung gehen wir verschiedene Wege. Zum
einen tiber den Aufbau einer eigenen Social-Media-Kampagne,
in der wir Informationen zu unserer Arbeit posten und so auf
uns aufmerksam machen. Parallel schalten wir in den sozialen
Netzwerken Anzeigen zu offenen Stellen.

Den fiir uns wichtigsten Stellenwert in der Fachkraftegewinnung
hat die eigene Aushildung von Lehrlingen als Kfz-Mechatroniker,
Metallbauer Fachrichtung Fahrzeugbau, Fachlageristen und die
Ausbildung zum GroB- und AuBenhandelskaufmann (m/w/d). In
den letzten vier Jahren haben wir dadurch sechs neue Mitarbei-
ter nach der Ausbildung tibernommen, die heute bereits eine
wesentliche Stltze im Unternehmen sind.

Zur Gewinnung von Azubis gehen wir den gleichen Weg tiber die
sozialen Netzwerke, Berufsorientierungsmessen, allen voran
die sehr gut organisierte MUM in Markranstadt, sowie Bereit-
stellung von Praktikumspldtzen und die Beteiligung an ,schau
rein-Tagen®. Weiterhin nutzen wir den Weg tiber das Arbeitsamt,
die Handwerkskammer, Innungen und setzen freie Stellen auf
unsere Homepage.

Vielen Dank fiir das Interview!

LE-Fuels sind synthetische Kraftstoffe, die meist aus Wasser und Kohlendioxid gewonnen wer-
den. Dabei ist ein hoher Stromeinsatz nétig. Bisher sind es vor allem Chemiewerke, die E-Fuels

produzieren. Diese Kraftstoffe weisen dhnliche Eigenschaften auf wie Benzin und Diesel.

Daran arbeiten wir
als Team weltweit
zusammen. Uberall
dort, wo eine si-
chere Stromversor-
gung unabdingbar
ist, verlassen sich
Kunden auf Sie-
mens-Technik. Das
Leipziger Werk ist
Kompetenzzentrum
fir Niederspannungsschaltanlagen und Ladesysteme fiir
bis zu 400 kWh. Kommt gern vorbei und lasst Euch zu offe-
nen Stellen, Ausbildung und Studium beraten.

Siemens AG

B 10.15 Uhr | Die Bundespolizei - Ein starker und vielsei-
tiger Arbeitgeber
Die Bundespolizei sorgt mit ihren rund 55.000 Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern dafiir, dass die Menschen in
Deutschland und Europa sicher leben kénnen. Um dieses
Ziel zu erreichen, arbeitet die dem Bundesministerium
des Innern und fiir Heimat (BMI) unterstellte Bundeshe-
horde eng mit anderen Polizeien und Sicherheitsbehérden
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AZUBIWELT: AUSBILDUNGSSUCHE PER APP

Den Wunschberuf entdecken und einen Ausbildungsplatz fin-  » Du kannst die App so anpassen, wie Du es persénlich magst.
den - mit dieser App erreichst Du Dein Ziel. Hol Dir die App Dann informiert sie Dich zum Beispiel mit einer Push-Nach-
~AzubiWelt - Berufe & Stellen entdecken®. richt, dass es neue, passende Ausbildungsstellen fiir Dich
Erkunde mit der AzubiWelt die Vielfalt der Aushildungsberufe gibt.
und finde in Deutschlands groBter Ausbildungshorse die Lehr-  » Du kannst Azubi-Welt personalisieren, darin Deine Suchen
stelle, die zu Dir passt. verwalten sowie bevorzugte Berufsfelder, Berufe und
Die App ist kostenlos und wurde gemeinsam mit Schi- Ausbildungspldtze merken.
lerinnen und Schilern entwickelt. Es gibt die App fur _» In der App kannst Du
Smartphones mit Apple- oder Android-Betriebssystem Pg)‘;\ uns anrufen oder an
in den jeweiligen App-Stores. : die Bundesagentur fur
Y Arbeit schreiben. Du

bekommst so schnell
wie moglich eine Ant-

Die Funktionen im Einzel-
nen:

» Unter ,Entdecken” fin- wort.
dest Du die Berufe
heraus, die zu Dir pas- Y In den App-Stores
sen. Hier gibt es viele % kannst Du die App
Videos, Bilder und die T () \ bewerten. Das hilft
wichtigsten Infos zum e s e & ' uns, sie besser zu

TS machen. Falls Du Fra-

gen zur AzubiWelt hast,

schreib in der App eine Nachricht an un-
seren Support.

Beruf.
Die passenden Aushil-
dungsstellen werden an-

gezeigt, sobald Du die Ent-
scheidung fiir einen Ausbil- _
dungsberuf getroffen hast. P Quelle: www.arbeitsagentur.de
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Wir bilden aus

Die sichere Perspektive fir Ihre Zukunft.

v/ KFZ-Mechatroniker / Fachrichtung Kommunikationstechnik
v/ KFZ-Mechatroniker / Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik

v’ Metallbau / Fachrichtung Fahrzeugbau

Frank Fahrzeugbau GmbH
a”k Gewerbepark Frankenheim

HandelsstralRe 24 Mehr Informationen unter
ﬂ 04420 Markranstadt www.frank-fahrzeugbau.de/karriere

“EingroRer Haufen S:cheiﬂe.

- T HEEU (] daréfus: wertvolle Rohstoffe.

Hilf uns dabei! © veolia.de/ausbildung

Veolia Kldrschlammverwertung Deutschland GmbH O VEOLIA
NordstraBe 15 « 04420 Markranstadt




